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RESUMEN

En este estudio se obtienen los rendimientos privados de la
educacion al incorporar variables de las circunstancias de oti-
gen de los individuos en México en el afio 2020, mediante la
estimacion de tres modelos econométricos a través de minimos
cuadrados ordinarios, el clasico de Mincer (1974) y dos amplia-
dos, usando estadisticas de la Encuesta Nacional de Ingresos
y Gastos de los Hogares. LLos hallazgos muestran que un afio
de escolaridad genera un incremento del 7.6% en los ingresos
percibidos por los trabajadores. Ademas se encontr6 que los
rendimientos se afectan de manera significativa por el género,
el tamafo del hogar, si es hablante de una lengua indigena y el
estrato socioeconémico del hogar. Finalmente tienden a ser
mas altos en estudios de posgrado, que ascienden a 312.5% en
maestria y 453.7% en doctorado, en relacién con las personas

sin escolaridad.
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ABSTRACT

In this study we obtain the private returns of education by
incorporating variables on the circumstances of origin of in-
dividuals in Mexico in 2020. By estimating three econometric
models through Ordinary Least Squares, Mincer’s classic (1974)
and two extended ones, using statistics from the National
Survey of Household Income and Expenditure. The findings
show that one year of schooling generates an increase of 7.6%
in the income received by workers. In addition, it was found
that returns are significantly affected by gender, household
size, whether the household speaks an indigenous language,
and the socio-economic stratum of the household. Finally,
they tend to be higher for postgraduate studies, amounting to
312.5% for master’s degrees and 453.7% for doctoral studies,

in comparison to those people with no schooling.

Keywords: Household of origin, education, income, Mexico,

private returns to education.
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INTRODUCCION

Mincer (1974) analiz6 el efecto de la capacitacion formal a través de la escolaridad
y el aprendizaje del trabajo en los ingresos, mediante un modelo que muestra una
asociacion entre capacitacion y salarios; esto significa que a medida que un individuo
aumenta sus habilidades y conocimientos sera mas productivo y en compensacion
recibirda mayores ingresos.

Invertir en capital humano sigue siendo crucial para elevar el ingreso. A nivel
individual, si una persona esta mas capacitada significa que ha mejorado sus habili-
dades y su competitividad (Becker, 1975), volviéndola mas productiva, apoyandola a
insertarse mas rapidamente en el mercado laboral con empleos en el sector formal y
mejor remunerados (Urciaga y Almendarez, 2008).

Segun Varela y Urciaga (2012), el aumento en el bienestar social y el salario
esta vinculado a un mayor acceso a la educacion, siempre y cuando esta sea de alta
calidad y esté alineada con las necesidades de los sectores productivos. Por su parte,
Psacharopoulos (1993) sostiene que avanzar de un nivel de educacién formal a otro,
crea incentivos adicionales para participar en el mercado laboral. Esto se debe a
que la adquisiciéon de nuevas habilidades y conocimientos especializados aumenta la
productividad y la competitividad de los trabajadores, lo que sugiere que los ingresos
estan directamente relacionados con las capacidades y habilidades de estos.

Asi, los rendimientos de la educacion se definen como el beneficio en términos
del ingreso, como resultado del incremento de un afo de escolaridad (Barceinas,
2002), es decir, son los incrementos salariales de los trabajadores que provienen del
aumento en los anos de educacion. Los rendimientos pueden ser privados o sociales
(si consideran el gasto publico).

La escolaridad en México es baja, en el ano 2010 la poblacion de 15 afios y mas
tenfa 8.7 grados y en el 2020 9.7 afios, en promedio. Solis y Boado (2016) y Solis y

Dalle (2019) sefialan que ademas de la limitada escolaridad de la poblacién mexicana
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existe una elevada desigualdad educativa intergeneracional, en la cual las circunstan-
cias del hogar de origen como la educacién de los padres, la etnia, el color de piel, la
riqueza de la familia, el tamano del hogar y la residencia influiran en el nivel educativo
alcanzado por una persona (De la Torre, 2020).

Los estudios empiricos han constatado que aumentar el nivel educativo genera
mayores ingresos, esto se traduce en que el segmento de la poblacion que se encuentra
en los estratos sociales mas bajos empiece a ascender hacia niveles mas altos (Aguilar-
Cruz y Pérez-Mendoza, 2017); no obstante, estudios de movilidad social como los de
Campos (2016, 2018, 2021, 2022), Solis (2018), Solis y Dalle (2019) y Torche (2015)
sostienen que en México lo que determina los resultados de vida es el origen y no el
esfuerzo, y que un incremento de ingresos no necesariamente favorece la movilidad
social ascendente.

De acuerdo con los estudios de Campos (2016, 2018, 2021, 2022), Corak (2013)
y Chetty et al. (2014), en México se evidencia una marcada persistencia del estatus
socioeconomico, la cual se agrava atin mas debido a factores como el género y la
ubicacion geografica. Al respecto Torche (2015) sefiala que la correlacion de esco-
laridad entre padres e hijos ha disminuido con las politicas de expansion educativa,
provocando que las personas incrementen su nivel de escolaridad y, por tanto, los re-
sultados educativos dependan en menor medida de la escolaridad del hogar de origen.

De tal manera que el objetivo de este trabajo es analizar los rendimientos privados
de la educacion considerando variables relacionadas con las circunstancias de origen
de los individuos en México en el afio 2020, empleando estadisticas de la Encuesta
Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH).

Este estudio se distingue del modelo clasico minceriano porque obtiene los
rendimientos privados de la educacién al introducir variables del hogar de origen de
los individuos. Con esta investigacion se pretende contribuir a la generacion de co-
nocimiento al analizar las asociaciones de las circunstancias de origen, la escolaridad
y los ingresos salariales, lo que permite evaluar la hipétesis de que los rendimientos
de la educacion son heterogéneos al incorporar las circunstancias de origen de los
mexicanos.

La literatura mexicana sobre este tema muestra que los rendimientos por afio
de escolaridad varfan entre 7.0% y 10.0%. Por ejemplo, para el periodo de 1995 al
2012, Villarreal (2018) encontrd que, en promedio, un afo adicional de escolaridad
se traduce en un aumento del 9.0% en los salarios. Emple6 la Encuesta Nacional de
Empleo (ENE) y de la Encuesta Nacional de Ocupaciéon y Empleo (ENOE). La au-
tora observo que las mujeres experimentaron rendimientos mayores que los hombres
y que, en general, los rendimientos son mas altos para los niveles de licenciatura y
posgrado, aunque muestran una tendencia decreciente. Estos resultados se atribuyen

al aumento de la oferta de trabajo cualificado y a la reforma educativa de 1993.
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Utilizando los datos de la Encuesta Nacional sobre Niveles de Vida de los Hogares
(ENNVIH) del 2002 y el modelo de Mincer (1974), Morales-Ramos (2011) analizé
los rendimientos privados de la educacion. Ademas de las variables tradicionales,
incorporé el indice de habilidad natural IHN), educaciéon materna, infraestructura,
estatura y salud. Encontré un rendimiento promedio de 8.3% por afio de escolaridad,
y que los mayores beneficios se obtienen de estudios profesionales y de posgrado.
Ademas, observé una relacién convexa entre educacion y salario, y evidencié que la
educacion de la madre contribuye significativamente al ingreso individual, aportando
2.2% en promedio por afio de escolaridad.

Austria y Venegas-Martinez (2011) examinaron los rendimientos marginales
de la educacién superior utilizando datos de la Encuesta de Ingresos y Gastos de
los Hogares (ENIGH) del 2006. Dividieron su muestra en dos grupos: aquellos
con educacion superior (tratamiento) y aquellos sin educacién superior (control).
Incorporaron variables como el tamafio del hogar, la escolaridad de los padres y el
salario del jefe de familia en el modelo clasico de Mincer. Sus hallazgos revelaron un
rendimiento promedio de educacion superior de 8.8%.

Urciaga y Almendarez (2008) encontraron rendimientos privados de la educacion
del 10.0% en entidades como Baja California, Sonora, Chihuahua, Coahuila, Nue-
vo Le6n y Tamaulipas; emplearon estadisticas de la Encuesta Nacional de Empleo
Urbano (ENEU) del 2002. Observaron que los ingresos eran mas altos en ciudades
desarrolladas como Tijuana, Mexicali, Ciudad Juarez y Nuevo Laredo en comparacion
con las ciudades mas alejadas de la frontera norte. Los autores utilizaron tres modelos
diferentes: el modelo basico de Mincer, un modelo extendido que consideraba géne-
ro y nivel educativo, y un modelo que incorporaba variables geograficas y el sector
econémico en el que trabajaban las personas.

Ordaz-Diaz (2008) utilizo la ecuacion de Mincer para calcular los rendimientos
privados de la educacién en zonas urbanas y rurales de 1994-2005 con datos de la
ENIGH. Encontré que los rendimientos eran mas altos en zonas rurales: 6.7% para
primaria y 9.7% para secundaria, en comparaciéon con 4.4% y 7.1% en zonas urbanas.
Para la educacién superior, los rendimientos fueron iguales en ambas zonas, con 9.6%.

En su estudio, Caamal (2017) analiz6 la relacion entre el aumento de una fuer-
za laboral mejor educada y las remuneraciones a través de enfoques paramétricos,
semi-paramétricos y semi-no paramétricos. Sus resultados sefialaron una tendencia
decreciente en el rendimiento educativo a partir de 1997, y encontrd una disminucion
en la desigualdad de ingresos entre el cuantil mas alto y el mas bajo, posterior a la
implementacion del Tratado de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN).

Asimismo, Lopez-Acevedo (2004) explica que la desigualdad educativa se ge-
nera por la desigualad de ingresos; el autor estudio los ingresos y su relacién con la
escolaridad, edad e inversién en educacion de 1988 al 2001, a través de la ENUE,
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encontr6 que la tasa de rendimiento educativo fue en promedio de 6.0% en 1988 y
de 10.0% en el 2001.

En consecuencia, este trabajo estima tres modelos econométricos, el clasico de
Mincer y dos ampliados en los que el segundo modelo sustituye los afos escolares
por el nivel educativo para obtener los rendimientos por escolaridad y en el tercero
ademas de separar el nivel educativo se introduce una serie de variables llamadas
“variables de control o de circunstancias de origen”, a fin de obtener las diferencias
salariales en funcién de la educaciéon como reflejo de los rendimientos privados de
la inversion educativa.

Las variables que se introducen en el tercer modelo econométrico son la esco-
laridad del jefe del hogar, estrato socioeconémico del hogar, tamafio de la localidad,
namero de integrantes del hogar, etnia, si es hablante de una lengua indigena y gé-
nero. De esta manera también se busca corregir el sesgo de seleccioén presente en el
modelo clasico obtenido mediante el método de minimos cuadrados ordinarios (MCO).

La estructura del estudio comprende cinco secciones principales. En la primera
y segunda secciones se examina la evolucion de la escolaridad y de los salarios en
el paifs, respectivamente. La tercera seccion describe la metodologfa. En la cuarta se
presentan los resultados de los modelos econométricos. Finalmente se muestra la

discusion de los hallazgos.

La educacion en México

En el pais y en general en América Latina (AL) se suele apostar por la expansion
educativa como un medio para reducir la pobreza y aumentar el bienestar socioeco-
némico (Solis y Dalle, 2019). Bajo esta premisa, al elevar los afios de escolaridad se
espera una reducciéon de la desigualdad debida a un capital humano mas capacitado
y con mejores resultados en el mercado de trabajo.

La escolaridad de la poblacién de 15 afios y mas en México en los afios setenta era
de 3.4 afos; su expansion ha sido lenta, en el 2021 registrd 9.9 grados, significa que
en 51 anos la escolaridad promedio en el pafs aumenté 6.5 afios escolares. De 1970
a 1990 el crecimiento demografico fue de 2.6% promedio anual, lo que encaminé a
la politica educativa a atender las necesidades de la educacion basica (Trujillo, 2015).

El crecimiento acelerado del nivel educativo ocurrié entre 1985 y 1990, cuando
pasé de 5.4 a 7.2 afos. Sin embargo, la expansion de la oferta educativa, en muchos
casos, se ha producido a expensas de la calidad, especialmente desde la creacion de
instituciones privadas de absorcién de demanda (Villa et al., 2017).

En el 2002 se modifico el articulo tercero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, que incluy6 a la educacion preescolar en el sistema ba-
sico obligatorio. Una década después, en el 2012 se incorporo la educacion media

superior como imperativa. Estas acciones parecen no tener un impacto importante,
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pues los grados escolares pasaron de 8.8 en el 2012 a 8.9 afios escolares en el 2013
(DGPPYEE, 2023).

Un elemento decisivo para la educacion son los recursos asignados al gasto pablico
en educacién como porcentaje del PIB." El gasto de México es similar al promedio de
los pafses miembros de la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdmi-
cos (OCDE), con tasas del 4.0% al 6.0%. México destin 3.4% en 1998 y 5.5% en el
2022, un crecimiento de 2.1 puntos porcentuales en 24 anos (Banco Mundial, 2023).

La prioridad de un sector se mide en términos de la riqueza nacional que se
destina para promover su desarrollo, sin embargo, el aumento del gasto nacional en
educacion como porcentaje del PIB no siempre se traduce en mejoras, ya que también
interviene el crecimiento econémico del pais (Galvez-Soriano, 2020).

Un porcentaje mayor del gasto publico dirigido a cierto nivel escolar denota una
alta prioridad otorgada a ese nivel. En la Figura 1 se presenta la distribucion del gasto
publico por nivel educativo; en el 2015 se dirigfa el 74.3% del gasto a educacion basica,
9.0% a educacién media superior y 17.0% a superior; se aprecia una reducciéon en
educacion basica de nueve puntos porcentuales; dicho gasto se distribuy6 en el 2022
de la siguiente manera: 65.2% a basica; 16.0% a media superior y 18.8% a superior.
En general, el gasto publico se redujo de $1,048,981.4 en el 2015 a $822,470 millones

de pesos en el 2022, una disminucién de 21 puntos porcentuales.

Figura 1
Gasto priblico por nivel educativo en México, 2015-2022 (nziles de millones de pesos)
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Fuente: Elaboracién con informacién de DGPPYEE (2023).

' Comprende el gasto publico total (cottiente y de capital) e incluye el gasto del gobierno en institucio-

nes educativas tanto publicas como privadas, administracion educativa y subsidios o transferencias

para entidades privadas (World Bank, 2023).
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Los ingresos en México

El salario minimo general (SMG) experiment6 un crecimiento lento hasta el 2017,
el salario pasé de $102.7 diarios en el 2019 a $207.4 en el 2023, un crecimiento de
102.0% en cinco anos como parte de una politica publica prioritaria de la actual ad-

ministracion. Véase la Figura 2.

Figura 2
Salario minimo general en México, 2015-2023 (pesos por dia)
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Fuente: Elaboracion con informacién de la Comision Nacional de Salarios Minimos (CNSM, 2023).

De acuerdo con el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion en
México (INEE), en el 2017 el salario promedio por hora de los adultos ocupados fue
de $23.9 sin educacion basica, $26.9 con basica, $34.1 con educacion media superior
y $61.8 con estudios profesionales, significa que estos ultimos ganan 158.57% mas,
relativo a los individuos sin escolaridad.

También existen diferencias por género, sin educacion los hombres reciben $24.1
y las mujeres $23.5, el salario promedio por hora de los hombres con educacién basica
es de $27.7 y el de las mujeres $25.5, es decir, 7.9% inferior. En educaciéon superior
la diferencia es de 3.9 pesos en favor de los hombres (INEE, 2017).

En general los salarios son bajos pues el 27.9% de la poblacion recibe un SMG,
el 40.2% entre uno y dos, el 11.8% de dos a tres, el 4.7% entre cuatro y cinco, y solo
el 1.5% obtiene mas de 5 SMG diarios; significa que el 68.2% de los mexicanos
obtiene hasta dos SMG (un ingreso de $6,210.0 a $12,420.0 mensuales en el 2023).

MrtT0ODO

La investigacion es cuantitativa, descriptiva-correlacional y de corte transversal; se

emplean estadisticas de la Encuesta de Ocupacion y Gasto de los Hogares del 2020
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mediante la estimacion econométrica del modelo de Mincer (1974). Los rendimientos
privados evaldan el impacto de un afio adicional de estudios en las rentas laborales
de los individuos (Teijeiro y Freire, 2010).

Especificaciones en la estimacion de los modelos

El modelo de Mincer (1974) consiste en igualar los ingresos adicionales por un afio
mas de escolaridad con los costos de oportunidad durante el periodo de capacitacion

(Abbas y Foreman-Peck, 2008), de tal manera que el modelo clasico es:
nW = Bo + B15 + B2X1 + B3X2 + ©)

Donde /#W corresponde a la productividad laboral medida por el logaritmo na-
tural de los salarios por hora trabajada; § expresa la escolaridad medida en afios de
estudio, y X, y X se refieren a la experiencia laboral y su cuadrado, respectivamente.
Dado que la ENIGH no recaba informacion acerca de la experiencia, esta se calcula
como: X, =4 —5—06,donde X es la experiencia laboral del individuo, A4 es su edad,
S es el numero de afios de estudio formal; 6 corresponde a la edad obligatoria para
ingresar a la educacion primaria, X se obtiene elevando al cuadrado la experiencia; #,
es la perturbacion aleatoria no correlacionada con las variables independientes; 3, es
el intercepto y representa la tasa de rendimiento de la educacion; B, es el parametro
de la pendiente y mide el aumento en porcentaje de los salarios por hora dado el
incremento de un afio adicional de escolaridad (Austria y Venegas-Martinez, 2011).

Sila asociacion es positiva significa que ante un incremento en el capital humano
también aumentara su productividad y se traducira en mayores ingresos; 3, y B, son
coeficientes que recogen la concavidad de los perfiles de edad-ingreso. Son iguales a
cero si el individuo no cuenta con experiencia. Si la funcién de ingresos es concava
en la experiencia, el coeficiente 3, serd positivo y B, negativo, esto implica que exis-
te una edad en la que se maximizan los ingresos, es decir, se asumen rendimientos
decrecientes de los ingresos en relaciéon con la experiencia, ya que el capital humano
esta relacionado con la productividad. A medida que se acumula mas experiencia, los
ingresos salariales también tienden a subir; sin embargo, con cada afio adicional de
experiencia el incremento es menor que en afios anteriores (Villarreal, 2018).

LLa ecuacion (1) representa el ciclo de vida laboral de un individuo. En este mo-
delo, la curvatura en la relacion edad-ingresos se aborda mediante un término lineal
elevando al cuadrado la experiencia (Urciaga y Almendarez, 2008). Sin embargo, la
literatura destaca que las estimaciones obtenidas del modelo de Mincer pueden estar
sesgadas, debido a la endogeneidad de la variable educacion, es decir, su correlacion
con los residuos, lo que conduce a estimaciones inconsistentes y a un sesgo de en-

dogeneidad. Por lo tanto, para mitigar este sesgo se incluyen variables de control,
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como sugiere Morales-Ramos (2011). En este estudio se introduce al modelo clasico

la variable género, modificando la ecuacion (1) de la siguiente manera:
nW = BO + Blj‘ + B2X1 + B3X2 + B4gm +u (1.1)

Donde gen se refiere al género del individuo.

Austria y Venegas-Martinez (2011), Morales-Ramos (2011), Urciaga y Almendarez
(2008) y Villarreal (2018) sostienen que las estimaciones del rendimiento privado de
la educaciéon empleando el modelo clasico de Mincer, a través de MCO, son incon-
sistentes y sesgadas, debido a que no se incluyen otras variables explicativas y que la
muestra se integra solo de las personas ocupadas.

Para evitar sesgos en las estimaciones por MCO entre escolaridad e ingresos
se han empleado diferentes estrategias, entre las mas utilizadas esta la de introducir
variables instrumentales.” Una condicién necesaria para que el método proporcione
estimadores congruentes es que las variables no estén correlacionadas con la capacidad
del individuo, evitando asi el problema de endogeneidad; si esto se cumple, entonces
el modelo genera estimadores congruentes, en caso contrario el modelo seguira siendo
inconsistente y sesgado (Austria y Venegas-Martinez, 2011).

La segunda estimacion de este estudio considera la variable de educacion por
nivel educativo, introduciéndola al modelo en forma de variable categdrica; el modelo

resultante es:

k
InW = By + B1X1 + 2X; + B3 gen + Z piesc; +u; 2
i=1

Donde Y, Besc; son variables dummy que corresponden a los diferentes niveles
de educacion. Compara los rendimientos de cada nivel educativo (primaria, secundaria,
preparatoria, normal, carrera técnica o comercial, profesional, maestria y doctorado)
respecto a los individuos sin escolaridad.

Estudios como los de Austria y Venegas-Martinez (2011), Morales-Ramos (2011),
Urciaga y Almendarez (2008) y Villarreal (2018) han abordado el problema de ses-
go de endogeneidad en la relacién entre educacion e ingresos utilizando variables
instrumentales. Dichas variables se dividen en dos conjuntos segun lo sefialado por
Villarreal (2018): aquellas relacionadas con las circunstancias de origen, como el nivel
educativo y las caracteristicas socioeconémicas de los padres, y aquellas relacionadas
con variaciones naturales, como la distancia desde el hogar hasta la escuela, los costos

de matricula, la cohorte de nacimiento y las reformas educativas, entre otras.

* Las variables instrumentales —o también llamadas vatiables de control— empleadas en este estudio

son siete: género, educacion del jefe del hogar, tamafio del hogar, etnia, hablante indigena, tamafio

de lalocalidad y estrato socioeconémico; dichas variables se incorporan al tercer modelo estimado.
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En esta investigacion se utilizan variables de control relacionadas con el origen
familiar con un doble propdsito: en primer lugar, corregir el sesco de endogeneidad
gar, g g g >

y luego, medir el impacto de dichas variables en las diferencias de rendimiento segin

el nivel educativo. El modelo (2) se transforma en el modelo (3):

InW = By + 1X, + B2X2 + Pzescjefe + [,gen + fstamhog + feetnia
k

+ B;habind + Pgtamloc + [yestsocio + Z Biesci +u;  (3)_
i=1
Donde esgefe representa los anos de educacion del jefe del hogar; gen es una
variable dicotomica establecida al sexo femenino; e#nia es una variable dicotémica
asignada a los individuos considerados indigenas; sabind es una variable dicotémica
para aquellos que hablan un dialecto; Zamhog corresponde al tamano total del hogar;
tamioe clasifica la residencia como rural o urbana segin la cantidad de habitantes, estsocio
es una variable categorica asignada al estrato socioeconémico bajo, y #, representa el

error estadistico no correlacionado con las variables independientes (Villarreal, 2018).

Datos y descripcion de variables

En la estimacion de los modelos econométricos se emple6 la informaciéon de la En-
cuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH) realizada en el afio
2020 por el Instituto Nacional de Estadistica y Geogratia INEGI) que incluye rasgos
socioeconémicos de la poblacién mexicana,’ y con el fin de mejorar la estimacion
de los modelos econométricos se recurre a la depuracion de la base de datos original
para asegurar que cumpla las caracteristicas:

a) Con relacion al salario solo se considerd a las personas que declararon haber
trabajado durante el mes pasado al levantamiento de la encuesta.

b) La edad de los individuos se acotd en el rango de 12 a 65 afios para evitar
comparar ingresos en una edad temprana, y se dejoé fuera a las personas de
mas de 65 afios dada su baja representatividad en el quehacer econémico.

¢) Se consider6 unicamente a los individuos que ya no asisten a la escuela, para
garantizar que obtienen ingresos representativos de su nivel educativo.

d) De acuerdo con Austria y Venegas-Martinez (2011), solo se incluye a las per-
sonas asalariadas que trabajan mas de 20 horas a la semana, para excluir de la
muestra a los individuos con empleos temporales y que eviten visualizar los
incrementos salariales por escolaridad.

Con estas especificaciones se obtuvo una muestra de 85,092 individuos para este

estudio. A continuacion se construyen las variables del modelo clasico de Mincer

3 Dicha encuesta tiene una representatividad estatal, lo que la hace estadisticamente significativa.
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y las de control* para modelar los rendimientos privados de la educacién sobre el

ingreso en México:

1. Salario de la persona (/2I}) corresponde al logaritmo natural del salario por
hora. Es la variable dependiente. Representa el rendimiento privado expresa-
do por el logaritmo natural del salario por hora que se obtiene al incrementar
un aflo adicional la escolaridad. Para obtenerlo se consideraron los ingresos
por trabajo. Tales ingresos corresponden a la suma del ingreso obtenido por
trabajo, subordinado, independiente y de otros trabajos. Se toma en cuenta
el ingreso por trabajo y no el subordinado, ya que la persona puede diversi-
ficar sus fuentes de ingreso por distintas actividades econémicas y no solo
depender de un salario subordinado.

Experiencia (X,) son los afios de experiencia laboral.

Experiencia al cuadrado (X)) es el cuadrado de la variable experiencia.

Escolaridad son los afios de estudio aprobados.

A

Género (gen) se refiere al sexo del individuo. Es una variable dicotémica que

asume el valor de 1 (uno) si es mujer y O (cero) si es hombre.

6. Nivel educativo (esc) es el nivel de educacion alcanzado. Se utilizaron siete
variables ficticias que representan los distintos niveles educativos. Se asigné el
valor de 1 a la categoria a la que pertenece el individuo y 0 a las demas. Estas
clases incluyen: sin escolaridad (DummyT) para aquellos que no asistieron a
la escuela o que solo asistieron al preescolar; primatia (Dummy2); secundaria
(Dummy3); bachillerato (Dummy4); Normal, profesional y carrera técnica o
profesional (Dummy5, DummyG, Dummy7); maestria (Dummy8) y doctorado
(Dummy9) (Villarreal, 2018).

7. Escolaridad del jefe del hogar (edugjefe) es el nimero de afios de educacion
formal del jefe del hogar. La ENIGH contempla 11 clases que van desde O (si
el jefe del hogar no asisti6 a la escuela) hasta 11 (si complet6 un posgrado).

8. Tamano de localidad (Zaloc) es una variable categorica que toma el valor
de 1 si la persona vive en una localidad con menos de 2,500 habitantes; 2
si reside en una localidad con 2,500 a 14,999 habitantes; 3 si habita en un
lugar con 15,000 a 99,999 habitantes, y 4 si el individuo vive en ciudades con
100,000 y mas habitantes.

9. Etnia (efnia) incluye a los individuos de tres o mas afios que de acuerdo con

su cultura se consideran indigenas. Es una variable dicotémica que asume

el valor de 1 si es indigena y 0 en caso contrario.

4

La inclusion de las variables de control, en primer lugar, busca eliminar el problema de sesgo del
modelo clasico, y en segundo lugar representa la contribucion de esta investigacién, dado que la
evidencia empirica sobre movilidad social sostiene que las circunstancias en las que nace un indi-

viduo determinaran en buena medida sus resultados de vida (Plassot et al., 2022).
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10. Hablante indigena (habind) son aquellas personas de tres afilos o mas, que
hablan una lengua indigena. Es una variable dicotémica que asume el valor
de 1 si es hablante y 0 en caso contrario.

11. Tamano del hogar (f#integ) corresponde al nimero de individuos por hogar.

12. Estrato socioeconémico (estsoc) corresponde a la clasificacion de las viviendas
de acuerdo con ciertas caracteristicas socioeconémicas de los individuos que
las habitan, asf como particularidades fisicas y el equipamiento de estas. Toma
el valor de 1 si es bajo; 2, medio bajo; 3, medio alto, y 4 si es alto. Es tratada
como una variable categdrica asignada al estrato socioeconémico bajo.

Una vez establecidos los tres modelos econométricos, se especificaron las

restricciones aplicadas a la muestra y la definicion de las variables se obtienen los

rendimientos privados de la educacion.

RESULTADOS

Los hallazgos se dividen en dos secciones. En la primera se presenta la estadistica
descriptiva. En la segunda seccion se exponen las estimaciones de los tres modelos

econométricos, empleados para calcular los rendimientos de la educacion.

Estadistica descriptiva

El 62.2% de la muestra son hombres y el 37.8% son mujeres, lo que refleja la baja
participacion laboral de la mujer en México (Campos, 2021). Ademas, en promedio
la escolaridad del jefe del hogar es de nueve afos escolares, significa que concluyeron
la secundaria, y en promedio existen cuatro integrantes en el hogar.

El 38.2% de la muestra vive en zonas rurales, mientras que el 61.8% de la pobla-
cion reside en una zona urbana. Analizando la variable de estrato socioeconémico
de la vivienda, el 24.4% corresponde al estrato bajo; 53.4% al medio bajo; 16.3% al
medio alto, y solo el 5.9% pertenece al estrato alto.

La edad promedio de los individuos es de 39.2 y tienen 10.3 afios escolares, es
decir, cursaron el primer afio de preparatoria; se observa un avance cercano a 1.3
grados escolares en contraste con la escolaridad del jefe del hogar. En relacién con
la etnia, el 32.5% de los individuos se consideran indigenas y 7.7% de la poblacion
habla un dialecto.

En cuanto a las variables de ocupacion, las personas trabajan a la semana 47.6
horas, reciben un salario promedio por hora trabajada de $80.0, esta cifra considera
todos los ingresos obtenidos por trabajo durante el trimestre, debido a que, aunque
no es determinante, la escolaridad permite diversificar la fuerza de trabajo de los

individuos.
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Por escolaridad, el 2.6% de los individuos no asistieron a la escuela y menos de
un punto porcentual cursaron un doctorado. Enla Tabla 1 se exponen los resultados

por nivel de estudios.

Tabla 1
Nivel educativo en México, 2020

Escolaridad Anos de escolaridad Porcentaje
Sin escolaridad 0 2.57
Primaria (1-6) 22.27
Secundatria (6-9) 32.75
Preparatoria o bachillerato (9-12) 20.64
Normal, carrera técnica o comercial y profesional (12-10) 20.05
Maesttia (16-18) 1.45
Doctorado (>18) 0.26
Total 100

Fuente: Elaboracién con informacién de INEGI (2021).

De acuerdo conla OCDE (2019), en el 2015 el 5.9% de los estudiantes en México
estaba inscrito en programas educativos de especializacién y maestria, mientras que
en la OCDE este porcentaje ascendia a 16.0%, y en estudios de doctorado en Méxi-
co solo el 0.9% de los estudiantes cursaban este nivel, por el contrario, el promedio
de la matricula de la OCDE era del 2.4%. En el pais existe un numero reducido de
profesionales altamente especializados, lo cual se agrava debido a la falta de garantia
en la calidad educativa en todos los niveles escolares. Esta situacion se traduce en
una disminucién de la productividad nacional y una restriccion en la generacion de

conocimiento e innovacion.

Estimacion de los modelos por afio de escolaridad y por nivel educativo

A continuacion se presentan los resultados de la estimacion de los tres modelos
econométricos. El primer modelo (ecuacién 1.1) estima los rendimientos privados
por afio de educacion. El segundo calcula los rendimientos privados por nivel de
escolaridad (ecuacion 2). Por ultimo, el tercer modelo obtiene los rendimientos por

nivel educativo incluyendo las variables de control (ecuacion 3).

Modelo 1: Rendimientos privados por aiio de escolaridad

Los rendimientos que genera un afno de escolaridad fueron calculados a través de la
ecuacion (1.1). Los resultados de la regresion que aparecen en la Tabla 2 sugieren un
coeficiente derivado del modelo de 0.07, significativo al 5.0%, y genera un rendimien-

to de 7.63% por afio de escolaridad, que se calcula con la ecuacion e — 1, esto es,
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e —1=10.0763. Significa que, por cada afio adicional de escolaridad, los individuos
obtienen un incremento del 7.6% en sus ingresos por trabajo.

Los resultados encontrados son similares a los de Morales-Ramos (2011), cuyo
rendimiento promedio por afio adicional de educacién fue de 8.3% para el 2000,
y de Reyes (2020), quien obtiene un rendimiento por afio de escolaridad de 6.9%.
Nuestros hallazgos son menores respecto a los obtenidos por Villarreal (2018), quien
encuentra rendimientos promedio de 10.0% en 1995 y de 8.0% en el 2012; teniendo
en cuenta a Urciaga y Almendarez (2008), obtienen rendimientos de 10.0% en las
ciudades de la frontera norte del pais, estos son mayores porque el SMG es mas alto
en comparacion al resto de las entidades y se utiliza como una medida de politica
econémica que limita la emigracion.

Los hallazgos obtenidos son coherentes con la reduccion de los rendimientos
escolares a lo largo del tiempo, ademas se deben considerar los efectos de la pande-
mia, pues el levantamiento de la ENIGH se realiz6 en el segundo semestre del 2020,

cuando la tasa de desocupacion comenzé a ascender.

Modelo 2: Rendimientos privados por nivel de escolaridad

Se estima el rendimiento por nivel educativo (ecuacioén 2) modificando el supuesto de
que los rendimientos marginales por ano de educacién son constantes sin importar
el nivel educativo, el supuesto que se asume es la existencia de rendimientos diferen-
ciales por nivel de escolaridad.

La variable calculada (X)) hace referencia a la experiencia del individuo y presenta
un coeficiente positivo, mientras que la experiencia elevada al cuadrado (X)) muestra
un coeficiente negativo para ambas regresiones; esto se explica porque existe una
relacion positiva entre salarios y la variable de experiencia, es decir, mientras mayor sea
la experiencia los ingresos suelen ser mayores, no obstante existe una edad maxima en
la que las personas obtienen el salario mas alto a lo largo de su vida y posteriormente
este tiende a disminuir, lo que muestra los rendimientos decrecientes del salario.

En la Tabla 2 se resumen los resultados de la estimacion por nivel de escolari-
dad. La categoria tomada como referencia es la que se integra por las personas que
no tienen estudios. Esto quiere decir que el modelo calcula los rendimientos de los
distintos niveles educativos y los compara con los rendimientos privados que un
individuo obtendtia sin estudios.

Los hallazgos del segundo modelo evidencian que las personas con primaria,
secundaria o nivel medio superior observaran un incremento en su ingreso de 16.3%,
39.6% y 63.9%, respectivamente, en comparacion a las personas que no asistieron
a la escuela. Ademas, los individuos que estudiaron la Normal o una carrera técnica
o comercial o una carrera profesional obtendran un incremento en sus salarios del

173.6%, 90.1% y 155.4%, respectivamente, en contraste con las personas sin esco-

laridad.
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Tabla 2
Estimacion de los rendimientos por aiio de escolaridad y por nivel educativo
Modelo Modelo
ampliado ampliado
Modelo  Modelo  con circuns- Modelo  Modelo  con circuns-
clisico  ampliado  tancias de clasico  ampliado  tancias de
Variable 1 2 origen (3) Variable 1) 2) origen (3)
Constante 3.21200F 351 500K 2.870%+* Hablante indigena -0.320%%
(223.270) (139.250)  (114.320) (-22.550)
Hscolaridad 0.074#* Ciudades pequenas: localidades -0.057#F*
(78360) con 2,500 a 14,999 habitantes (_5950)
HExperiencia 0.001*%  0.003%** -0.002%* Ciudades medianas: _0.043%%%
(0.950) (3.850) (-2.510) localidades con 15,000 a 2370
99,999 habi ..
Experiencia? 0,000 0.000°%  0.000% 7 habitantes
3.120) =030 0300 Ciudades grande?: local.idades 0.029%k¢
con 100,000 y mas habitantes (3.350)
Género 0.135%+k  (,131%k* 0.1 14
E i Smico: 0.330#%*
0.660)  (20.130)  (18.830) strato socioeconomico
medio bajo (37.200)
Primaria 0.157#FF -0.031*
6.220) (1390 Estrfzto socioeconémico: 0.463*
medio alto (37.360)
Secundaria 0.334%8¢ 0.002*
(13.540) 0.100) Estrato socioeconémico: 0.632%%¢
, alto (39.180)
Preparatoria 0.494%%* 0.073%+
R 0.331 0.345 0.492
(19.660)  (2.930)
R? 0.110 0.119 0.242
Normal 1.006%+* 0.650%*
R ajustado 0.109 0.119 0.242
(17.380)  (11.570)
AIC 0.000023  0.000022  0.000021
Carrera técnica o comercial 0.642%F¢ 0.219%%*
BIC 0.000023  0.000022  0.000021
21590 (7.650)
Rendimient
Profesional 0.938%%  0.403% chamientos
Afo de escolaridad 7.629%
(6.600)  (15.210)
Pri i 16.3135 -3.068"
Maestria L4l7eex  (800wer e ’ i
S dari 39.626% 0.227%
41.840)  (22.790) ceundara ’ ’
1 0, 0,
Docrorado e L070w Preparatoria 63.921% 7.616%
N 1 173.584% 91.629%
G1.980)  (20.230) orme ‘ ’
- - Carrera técnica o comercial 90.063% 24.513%
Escolaridad del jefe del hogar 0.025%*
Profesional 155.395%  49.655%
(23.370)
M: it 312.457%  124.488Y%
Tamafo del hogar 0.136*+* acstria ’ 2
Doctorado 453.674%  191.592%
(88.750)
Etnia -0.097%
(-14.060)

wiok 5 < (0,05, ** p < 0.10 y * valores no significativos.
p p y g

Estadistico 7 entre paréntesis.

El valor en italicas se refiere a que se han corregido los errores estindar por heteroscedasticidad empleando errores estandar robustos.

N = 85,092

Fuente: Elaboracién propia.
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Simultaneamente los individuos con estudios de posgrado presentaron el dife-
rencial salarial mas alto, que asciende a 312.5% y 453.7% para maestria y doctorado
respectivamente, en oposicion a las personas sin estudios. Como se observa en la
Tabla 2, los rendimientos son mayores para las personas que cuentan con estudios de

posgrado, pero solamente el 1.7% de la muestra cuenta con este nivel de escolaridad.

Modelo 3: Rendimientos de la educacion incluyendo variables de control

Las variables de control que se incluyeron en el modelo 3 son la escolaridad del jefe
del hogar, sexo, tamafno del hogar, etnia, si la persona es hablante de alguna lengua
indigena, el tamano de la localidad y el estrato socioeconémico del hogar. La Tabla
2 muestra los resultados de la regresion lineal.

Al introducir variables del origen del individuo al modelo econométrico los
rendimientos por nivel educativo son menores respecto a los que se obtuvieron con
el modelo 2, esto se explica ya que no todos los individuos recibiran los mismos in-
gresos salariales, independientemente de que hayan cursado el mismo nivel escolar,
los ingresos tenderan a ser diferenciados con base en el contexto de la persona. Sigue
existiendo una correlacion positiva entre los ingresos y la escolaridad, pero el género,
la etnia y la riqueza del hogar fortaleceran la permanencia de la estratificaciéon social
e impediran la movilidad social de los grupos desfavorecidos (Villa et al., 2017).

Las variables que cobran mayor relevancia en el modelo son el estrato socioeco-
némico, el género y el tamafio del hogar de forma positiva, y si es hablante de alguna
lengua indigena o pertenece a un grupo indigena los ingresos se afectan de forma
negativa, esto es, si la persona es mujer su ingreso sera positivo, pero si la persona
proviene de una etnia o es hablante indigena, su ingreso se vera afectado de forma
negativa, significa que percibira un menor salario en comparaciéon con una persona
que no posee estas condiciones.

La estimacion del modelo ampliado de Mincer (1974) que incluye las variables
de las circunstancias de origen se muestra en la Tabla 2 e indica que un individuo
con primaria recibira un ingreso inferior de —3.1% en relacién con una persona sin
estudios, es decir, da igual estudiar la primaria que no estudiatla, las empresas no
pagaran mas a sus trabajadores solo por tener primaria, y lo mismo sucede con la
educacion secundaria, aquellos que cuentan con este nivel educativo recibiran 0.2%
mas que las personas sin escolaridad; mientras que los individuos que asisten a la
preparatoria obtendran un ingreso de 7.6% superior respecto a las personas sin es-
tudios, el cual también sigue siendo bajo. A partir del nivel de educacion superior las
tasas de rendimiento tienden a ser mayores.

Las personas que cursaron la Normal, una carrera técnica o comercial o profesio-
nal obtendran un incremento salarial de 91.6%, 24.5% y 49.7%, correspondientemente,

en relacion con las personas sin escolaridad. La educacion superior se clasificé por
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tipo de institucion educativa, encontrando que los rendimientos son mayores para
los egresados de las Normales, esto puede explicarse por dos razones: en primer lu-
gar, porque estas instituciones tienden a cubrir la demanda de educacién superior de
localidades pequenas y de distintos estratos sociales; en segundo lugar, su mercado
de trabajo es menos incierto y en algunos casos garantiza una plaza laboral.

Dorius et al. (2017) encuentran que las instituciones de educacién superior de
ingenierfa y ciencia obtienen mayores rendimientos; comparado con este trabajo,
son las escuelas profesionales y las Normales las que ofrecen los rendimientos mas
altos. En México las universidades técnicas regularmente ofrecen ingenierias, pero
su demanda es inferior en contraste con las escuelas profesionales. Los hallazgos
también revelan que los rendimientos superiores surgen de los estudios de posgrado
y ascienden a 124.5% para maestria y a 191.6% para doctorado, en comparacion con
las personas sin escolaridad. Refiérase a la Tabla 2.

Para identificar la seleccion del modelo mas adecuado, se obtuvieron dos prue-
bas, la del criterio de informacion bayesiano (BIC) y la del eriterio de informacion de Akaike
(AIC), dichas pruebas son medidas de bondad de ajuste estadistico que se basan en la
funcién de probabilidad logaritmica. Ia regla de decision es: si los valores obtenidos
son bajos y el R* alto, el mejor modelo es aquel que cumpla con estas caractetisticas.
En esta investigacion el mejor modelo es el obtenido de la ecuacién (3). Ademas, se
obtuvo la prueba de Breusch-Pagan y test de White para identificar silos tres modelos
presentaban heterocedasticidad, este problema se detect6 y se corrigié empleando
errores estandar robustos.

Es comun que el coeficiente de determinacién R* de la ecuacion estimada me-
diante MCO utilizando datos microeconémicos transversales se sitie alrededor del
30.0% (Barceinas y Raymond, 2003). Reyes (2020) en su trabajo obtiene un R? de
23.0%. Para esta investigacion el R* del tercer modelo estimado fue de 24.0%.

DiscusioN

Este estudio brinda evidencia empirica de la relacion entre nivel educativo e ingresos.
Se observé que, en promedio, por cada afio adicional de escolaridad los trabajadores
experimentan un aumento del 7.6% en sus ingresos; en linea con la teorfa del capital
humano que respalda las investigaciones de Aguilar-Cruz y Pérez-Mendoza (2017),
Austria y Venegas-Martinez (2011), Caamal (2017), Morales-Ramos (2011), Reyes
(2020) y Villarreal (2018).

El modelo tedrico establece que las disparidades salariales se originan a partir de
las distintas inversiones en capital humano (Pacifico et al., 2014), es decir, cada persona
decide individualmente la cantidad y calidad del factor de trabajo que ofrecera en el
mercado laboral. No obstante, en este trabajo, al incorporar variables relacionadas

con las circunstancias de origen de los individuos al modelo econométrico, se observa
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una reduccién en los rendimientos asociados a cada nivel de escolaridad. Esto pone
de manifiesto que los ingresos tienden a ser heterogéneos, dependiendo del contexto
en el que se desarrollan las trayectorias individuales.

En especifico, la educaciéon primaria y secundaria proporcionan rendimientos
nulos. Harberger y Guillermo-Peén (2012) sostienen que la tasa de rendimiento
limitada en educacion primaria y secundaria ocurre por dos causas: en primer lugar,
porque es probable que las personas que desertan durante la educacion basica ob-
tengan empleos de baja cualificacion y productividad, esto significa que los salarios
no aumentan con la experiencia en empleos no cualificados; la segunda causa es que
el sistema educativo en México es ineficiente. Esto apoya la explicacion de por qué
la brecha entre los perfiles edad-ingresos de primaria y secundaria es tan pequefa e
incluso decreciente en los primeros seis aflos de escolaridad.

Por otra parte, estudiar el nivel medio superior en un contexto de desventaja
disminuye los rendimientos en 56.3%; en las escuelas Normales la reduccion es del
82.0%, en carreras técnicas o comerciales 65.6%, en profesional 105.7%, en maestria
188.0% y en doctorado 262.1%. En general los rendimientos en todos los niveles
educativos experimentan un descenso.

Al respecto, Solis (2022) examina la disparidad educativa en Nuevo Ledn, con-
cluye que las oportunidades de acceder a niveles educativos mas altos estan influidas
por el contexto socioeconémico de origen, por lo que la distribucion de la educacion
resultante reflejara estas desigualdades econémicas y sociales. Ademas, las perspec-
tivas de que los individuos provenientes de familias con bajos recursos econémicos
puedan beneficiarse del sistema educativo como una via para mejorar su situacion
ocupacional y econémica seran limitadas.

No obstante, a pesar del descenso de los ingresos, bajo un contexto socioeco-
némico desfavorable, la educacion sigue siendo un medio que facilita la insercion
laboral en busqueda de la movilidad social ascendente, ademas permite continuar
escalando a niveles educativos superiores. Los bachilleratos bivalentes y las universi-
dades tecnologicas, por ejemplo, brindan oportunidades de inclusioén para grupos de
poblacion que dificilmente tendran acceso a estudios profesionales (Rodriguez, 2017).

Lépez (2017) argumenta que México posee un mercado de trabajo diverso que
dificulta la insercion laboral de los jovenes al terminar una carrera técnica o una
profesion, ya que se enfrentan a dificultades como una tasa de desempleo alta, bajos
salarios, condiciones laborales efimeras, alta tasa de informalidad e incertidumbre,
todo esto contribuye a que los rendimientos privados de la educacion en el pais sean
bajos e incluso decrecientes, como lo constata Caamal (2017).

Asimismo, Ordaz-Diaz (2008) sefiala que, a pesar de existir una asociacion directa
entre la educacion y los ingresos privados, las personas educadas no podran hacer

un uso productivo de sus habilidades y conocimientos adquiridos durante los afios
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escolares si no existen las condiciones econémicas e institucionales adecuadas en el
pais, pues el crecimiento econémico parece influir en el rendimiento educativo.

También, la pandemia de COVID-19 ha tenido un impacto significativo en la
educacion, con estimaciones que sugieren una pérdida de aprendizaje de hasta dos
afios escolares (Monroy-Goémez-Franco et al., 2022). Ademas, Hevia et al. (2022)
identificaron un aumento en la carencia de habilidades de lectura y aritmética que
oscila entre el 15.4% y el 29.8%.

Boruchowicz et al. (2022) también sefialan que los jovenes de 12 a 18 afios redu-
jeron 30.0% el tiempo dedicado a sus estudios, y esta disminucion es mas profunda
en aquellos provenientes de hogares con carencias. Para abordar estos desafios, la
Secretarfa de Educacion Publica (SEP) y las instituciones educativas deben imple-
mentar estrategias para recuperar el aprendizaje perdido y mejorar las técnicas de

ensefanza en las diferentes regiones del pais.

CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos sugieren un rendimiento promedio por afio de escolaridad de
7.6%0; comparado con otros estudios empiricos, el rendimiento de esta investigacion
es similar a las tasas obtenidas a través de las estimaciones de ecuaciones minceria-
nas mediante encuestas como ENIGH, ENEU, ENOE y ENNVIH. Los hallazgos
pueden estar influenciados por los bajos incrementos salariales en términos reales,
el limitado crecimiento econémico del pais y la crisis econémica provocada por la
pandemia del virus SARS-CoV2.

Por nivel de escolaridad, la educacion superior muestra los rendimientos mas altos,
en especifico, el nivel profesional proporciona un rendimiento de 155.4%, maestria
312.5% y doctorado 453.7% respecto a las personas sin escolaridad. Los hallazgos
confirman que los ingresos salariales se incrementan al elevar el nivel educativo de
una persona. Se comprobé que los estudios de posgrado proporcionan mayores ren-
dimientos; si un individuo realiza estudios de maestria, estos son tres veces mayores,
y si decide estudiar un doctorado los rendimientos son 4.5 veces mas, en relacién con
las personas sin escolaridad. Por tanto, se debe combatir la desercién escolar en el
nivel medio superior, garantizar el acceso a la educacion superior y ampliar la oferta
educativa de los posgrados.

Al considerar las variables del origen de una persona los rendimientos por nivel
educativo tienden a disminuir, en especifico el género, el tamanio del hogar, si es
hablante de una lengua indigena y el estrato socioeconémico del hogar resultan alta-
mente significativas. La hipotesis de este estudio se cumple al obtener rendimientos
diferenciados cuando se incorporan las desigualdades econémicas y sociales iniciales.
LLa conexion entre los rendimientos privados de la educacion y las condiciones del

hogar es de gran interés para investigaciones futuras.
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Mas adelante estas estimaciones podran utilizarse para analizar las caracteristicas
que influyen en la baja escolaridad promedio de la poblacién mexicana y replicar el
estudio agregando otras circunstancias de origen, asi como identificar los factores
especificos que intervienen en la desercion escolar. Las condiciones socioeconémicas
iniciales crean desigualdades educativas, pero sin duda, la educacion sigue siendo el
medio mas seguro para incrementar los ingresos salariales. Para que el pafs sea mas
competitivo y produzca conocimiento es indispensable incrementar el capital humano.

También se debe elevar la calidad en todos los niveles educativos, monitoreando
a las instituciones de educacion publicas y privadas; diversificar los programas educa-
tivos para fomentar la educacion técnica en areas de conocimiento poco demandadas
pero necesarias en el mercado laboral. Todo esto apoyara a revertir la reduccion de
los rendimientos educativos a pesar del incremento en la escolaridad.

Una limitante de este estudio es que en la estimacién no se incluyo la escolaridad
de los padres y que también puede influir en los rendimientos salariales alcanzados;
ademas no se realizaron distinciones entre los niveles de escolaridad terminados e
incompletos. Este articulo es importante ya que al incrementar el nivel de escolaridad
de la poblacion se elevan los ingresos, pero tenderan a ser heterogéneos debido a las

circunstancias de origen de las personas.
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